
 

PERSOONLIJK BEGELEIDER Zuidlaren 
 
Ben jij vanuit werkervaring of een stage een ervaren persoonlijk begeleider in de geestelijke 
gezondheidszorg en sta je open voor een nieuwe uitdaging binnen een team wat aan het opbouwen 
is? Houd je van korte communicatielijnen en krijg je energie van forensische psychiatrie? Dan is deze 
baan op onze locatie op Dennenoord in Zuidlaren echt iets voor jou! 
 
Wat ga je doen? 
Je bent persoonlijk begeleider van een aantal cliënten en bent in staat de zelfredzaamheid van 
cliënten te stimuleren en het zelfstandig functioneren van je cliënt te herstellen, behouden of 
ontwikkelen. Je biedt vraaggerichte ondersteuning en begeleiding op het gebied van de persoonlijke 
verzorging, wonen, huishouden en dagbesteding. De focus ligt hierin op het stimuleren van 
zelfredzaamheid. Dit wordt gedaan door de cliënt zoveel mogelijk doelgericht en oplossingsgericht te 
laten denken en werken. Het is van groot belang dat jij ervaring hebt met onze specifieke doelgroep 
om zo adequaat te kunnen reageren op de signalen, die jouw cliënt aangeeft. Jij draait dag-, late-, 
slaap- en weekenddiensten. Ook werk je tijdens feestdagen. 
 
Wat is het resultaat van jouw werk als persoonlijk begeleider? 

 Begeleidingsplannen zijn opgesteld en worden uitgevoerd conform de geldende 
kwaliteitseisen. Initiatieven zijn genomen om (netwerk)partners in te zetten om de cliënt 
maximaal te ondersteunen in zijn maatschappelijke positionering.  

 De cliënt is ondersteund bij het opbouwen en onderhouden van een in- en extern netwerk. 

 Zorginhoudelijke begeleidingsprocessen van de toegewezen cliënten zijn afgestemd met 
collega’s en zijn bewaakt op wijzigingen en resultaten.  

 Er is naar tevredenheid van de cliënt en opdrachtgever uitvoering gegeven aan hulpvragen. 

 Instructies, coaching en ondersteuning zijn gegeven aan medewerkers van het team inzake 
begeleiding van cliënten.  

 Team overstijgende organisatorische werkzaamheden en werken vanuit de missie, visie van 
de organisatie en de daarbij behorende teamdoelstellingen zijn naar tevredenheid opgepakt 
en uitgevoerd. 

 
Wat bieden wij jou? 

 Een bruto salaris van €3.061,- tot €4.274,- conform schaal 7 CAO Sociaal Werk. 

 Een passend contract van 32 tot 36 uur per week. 

 Vakantiedagen: 4 maal de gemiddeld overeengekomen arbeidsduur per week +  vitaliteitsuren 
afhankelijk van je leeftijd. 

 Individueel Keuze Budget (IKB) bestaande uit: vakantietoeslag van 8%, eindejaarsuitkering 
van 8,3%, extra toeslag 0,1%, 26 uur bovenwettelijk vakantieverlof (bij contract van 36 uur per 
week), € 10,- tegemoetkoming premie ziektekostenverzekering. 

 Jaarlijks opgesteld scholingsbeleid en persoonlijk loopbaanbudget voor diverse ontwikkel- en 
opleidingsmogelijkheden. 

 Deelname aan het pensioenfonds Zorg en Welzijn. 

 Én een aantrekkelijk pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden. Wij werken met FiscFree. 
Waardoor je bijvoorbeeld voordelig kunt fitnessen en fiscaal voordeel hebt bij de aanschaf van 
onder meer een mobiele telefoon of een elektrische fiets. 

 
Wat heb je nodig? 

 Je hebt minimaal een afgeronde mbo 4 zorg gerelateerde opleiding;  

 Je hebt aantoonbare stage- of werkervaring als (persoonlijk) begeleider met onze doelgroep; 

 Je werkt met passie, toewijding en enthousiasme voor cliënten;  

 Je bent in het bezit van een rijbewijs. 

  



 

Over De-Bruggen 
De-Bruggen biedt beschermd en begeleid wonen op individueel- en groepsniveau. We zijn gespeciali-
seerd in het begeleiden van personen vanaf 17 jaar met een (complexe) meervoudige problematiek. 
Dit kan zich kenmerken door gedrags- en/of verslavingsproblemen. Ook kan er sprake zijn van een 
meervoudige diagnose van zowel een psychiatrische aandoening als een verstandelijke beperking. 
Iedereen met een hulpvraag is welkom, bij ons staat het individu centraal. Dat betekent dat we samen 
met de cliënt bekijken hoe we het beste kunnen ondersteunen. Tijdens het traject binnen De-Bruggen 
begeleiden we met elkaar naar het gewenste niveau van zelfstandigheid aan de hand van een per-
soonlijk begeleidingsplan. Hierin richten we ons op verschillende leefgebieden volgens een oplos-
singsgerichte aanpak. Bekijk dit filmpje voor een indruk van één van de locaties van De-Bruggen, de 
collega’s en de werkzaamheden.  
 
De-Bruggen biedt 24-uurs begeleiding aan haar cliënten. Ook Zuidlaren is een beschermde woonvorm 
waar 24 uur per dag een begeleider beschikbaar is voor psychische en/of psychosociale vraagstukken 
van cliënten. 
 
Hoe verloopt de sollicitatieprocedure? 
Verras ons en solliciteer op een manier die bij jou past! Je kunt je sollicitatie mailen aan hr@bijdebrug-
gen.nl.  
 
Een sollicitatiegesprek op de werklocatie en een meeloopdag zijn onderdeel van de sollicitatieproce-
dure. Voordat je bij ons komt werken, ontvangen we graag een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) en 
twee referenties.  
 
Meer informatie 
Wil je meer informatie over de functie of locatie bel dan met Kaj Coenen (locatiemanager Havenstraat, 
telefoonnummer 06-44050779)  of Peter Damsma (interim locatiemanager Zuidlaren, telefoonnummer 
06-15657153). Wil je meer informatie over de sollicitatieprocedure, bel dan met  Cilla van Linschoten, 
HR-manager. Zij is te bereiken op telefoonnummer 06-11464084. 
 
Belangstelling? 
Mail je sollicitatie naar hr@bijdebruggen.nl ter attentie van Cilla van Linschoten. 
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